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Ministero dell’istruzione e del merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DON PIERO POINTINGER”
PIAZZETTA LUIGI BRAMBILLA, 1 - Tel. 039/57475 039/5312353 - Fax.
039/5313378 23888 LA VALLETTA BRIANZA (LC) - C.F. 94018830136
con sezioni associate: CASTELLO di BRIANZA - SANTA MARIA
HOE 1cic80900g@istruzione.it o lcicB0900g@pec.istruzione.it
www.icslavallettabrianza.edu.it

CODICE UNIVOCO: UF18ZY

Oggetto: Determina per avvio avviso, per il personale interno e per il personale il
servizio presso altre scuole del territorio, per la selezione del responsabile del servizio
di prevenzione e protezione (RSPP) dal 21/12/2025 al 20/12/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

e VISTO il DPR n. 275/99 (autonomia scolastica);

e VISTO il Regolamento di contabilita D.l. n.129/2018;

e VISTO l'art. 3 cc. 18 e 76 della Legge 24 dicembre 2007 n.244 (Legge Finanziaria
2008);

e VISTA la Circolare n. 2 dell’'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione
Pubblica (disposizioni in tema di collaborazioni esterne);

e VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n.
34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale
esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

e VISTA la Legge n.133 del 6 agosto 2008 art. 46;

e VISTIiD. Lgs 81/2008 e n. 106/2009;

e VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 14 del 29-01-2025 di approvazione del
Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2025;

e VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 443 del 30-10-2024 di
approvazione del Regolamento Interno per le attivita negoziali e per il
conferimento di incarichi di collaborazione a esperti esterni tramite contratti di
prestazione d’opera;

e VERIFICATA la necessita di individuare, con procedura pubblica, esperto in
possesso dei requisiti previsti dai D.Lgs. 81/2008 e n. 106/2009 idoneo ad assumere
il ruolo di RSPP;

e VISTO quanto recita I'art. 32 commi 8 e 9 del D.Lgs. n.81/2008;

e FATTA SALVA la disponibilita delle risorse;

DETERMINA

¢ Di avviare la procedura di selezione, rivolta al personale interno e al personale in

servizio presso altre scuole del territorio, tramite avviso di selezione pubblica;

e Di stabilire che I'affidamento avverra con il criterio dell'offerta economicamente piu
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1. Personale dipendente di questo Istituto Scolastico;
2. Personale dipendente di altro Istituto Scolastico.

L’offerta economica non puo essere superiore a € 2.000,00/anno lordo stato (dal
21/12/25 al 20/12/2026);

e |a spesa sara imputata all’attivita A1 per 'importo massimo complessivo di € 2.000,00,
che prevede la necessaria copertura finanziaria;

e Didisporre che il pagamento verra effettuato a seguito di presentazione di relazione e
prova dell’operato;

¢ Didisporre che il presente provvedimento venga pubblicato sul sito web dell’istituzione
scolastica e su Amministrazione Trasparente;

¢ Di definire, ai sensi dell’art. 31 del D. L.gs 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241/1990, il
RUP (Responsabile del Procedimento) nella figura del Dirigente Scolastico, prof. Paolo
D’Alvano.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Paolo D’Alvano

Firmato digitalmente da D'ALVANO PAOLO
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