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CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO 2024/25

FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA

Criteri generali di utilizzo del fondo

Il Fondo di Istituto & finalizzato all'attuazione del piano dell'Offerta Formativa ed & utilizzato a favore di tutte le categorie del personale

scolastico nelle persone che svolgono attivita e progetti in aggiunta alle normali attivita lavorative.

1l fondo di Istituto viene utilizzato su proposta del Dirigente scolastico, tenuto conto delle delibere del Collegio dei docenti e delle
indicazioni del DSGA per le quote riguardanti il personale ATA; le indicazioni del DSGA devono considerare quanto emerso dalla

riunione del personale ATA.

progetto & di 778,25 € a cui vanno sottratti 232,21 € per assegnazione specifica)

S

F.I.S. lordo stato lordo dipend.
Comunicazione MIUR, prot. 36704 del 30/9/2024 51.971,12 39.164,37
Fondo Valorizz. Pers. Scolastico 13.043,32 9.829,18
Economia FIS 2023/24 787,92 593,76
Economie Attiv. Complem. Ed. Fisica 2023/24 1.105,78 833,29
Fondo Istituto complessivo 66.908,14 50.420,60
Determinazione fondo comune e Criteri di ripartizione del Fondo
di Istituto
Dal totale previsto del Fondo Istituto vengono detratte I'indennita di 5
direzione quota fissa e quella variabile del DSGA e del suo sostituto lordo stato lordo:dipendente
Totale Fondo Istituto a.s. 2024/25 66.908,14 50.420,60
Indennita direzione DSGA e sostituto: 8.085,01 6.092,70
a) Fondo Istituto DISPONIBILE 58.823,12 44.327,90
QUOTA DOCENTI 75,00% 44.117,34 33.245,93
QUOTA ATA (escl. DSGA) 25,00% 14.705,77 11.081,97
Fondo destinato ai docenti I 33.245,93
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FIGURE DI STAFF/ Fiduciari di plesso E 2 lordo stato lordo dipendente
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responsabile sede di La Valletta/Primarial F 1.327,00 1.000,00
responsabile sede di La Valletta/Primaria2 F 1.327,00 1.000,00
responsabile sede di La Valletta/Infanzia F 1.327,00 1.000,00
responsabile sede di Castello Brianza/Primaria F 1.327,00 1.000,00
responsabile sede di Santa Maria Hoé/Primaria F 1.327,00 1.000,00
responsabile sede scuola secondaria F 1.327,00 1.000,00
collaboratore del DS F 1.327,00 1.000,00
totale 9.289,00 7.000,00
=Y
J ©
Referenti di Dipartimento “é § lordo stato lordo dipendente
Ly
dipartimento di italiano/storia/geografia F 127,72 96,25
dipartimento di lingue comunitarie F 127,72 96,25
dipartimento tecnico matematico F 127,72 96,25
dipartimento musica F 127,72 96,25
dipartimento arte-immagine F 127,72 96,25
dipartimento di att. Motoria F 127,72 96,25
totale 766,32 577,50
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PROGETTI DI AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA g ~ 'g lordo stato lordo dipendente
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Intercultura/disagio-scuola secondaria: (refer. 10h) F 255,45 192,50
Intercultura/disagio-scuola primaria (231,00 €/2 doc. + 231,00 €/3 doc.) F 613,07 462,00
La protezione civile siamo noi (154,00 €/4 doc. primaria + 77,00 € x 1 doc. second.) F 306,54 231,00
Cyberbullismo (resp.10h) F 306,54 192,50
Prevenzione e individuazione difficolta apprendimento - Screening DSA (2 doc.) F 153,27 115,50
Continuita verticale (288,75 €/5 doc. + 231,00/12 doc. + 250,25/13 doc. + 8h di insegnam./2 F 1.021,79 770,00
doc.) R 408,72 308,00
Orientamento (1 doc. 192,50 € + 3 doc. 96,25 € + 137,50 C.S. + 159,50 A.A. (il totale del F 724,60 546,04
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Certificazione linguistica (KET; DELF; DELE; al refer, 192,5€ + 1 doc. 423,50 a rendicontazione) F 817,43 616,00
Madrelingua francese (3 doc. 38,50 € + 38,50 € + refer, 19,25 €) F 127,72 96,25
Madrelingua inglese secondaria (2 doc.: refer, 57,75 € + 38,50 €) F 127,72 96,25
Madrelingua lingua inglese scuola primaria - 3 doc. (19,25 € + 38,50 € + 57,75 €) F 153,27 115,50
Madrelingua lingua spagnolo (2 doc.) F 102,18 77,00
Inglese propedeutico scuola infanzia 1 doc. (1 doc. 57,75 €) F 76,63 57,75
. il ) R 255,45 192,50
Istruzione domiciliare 2 doc. (1 doc. 192,50 € + 1 doc. a rendic. 20h) R 1.021.79 770.00
Compiti Allegri (2 doc.) E 255,45 192,50
Educazione alla salute, ambiente e mensa scolastica (1 doc. 539,00 € + 673,75 €/5 doc. F 1.609,32 1.212,75
Scuola Attiva Kids (4 doc:. 1 x 134,75 + 57,75/3) F 254,78 192,00
Esplorazione del Monte di Brianza (resp. del progetto) F 102,18 77,00
Referente DSA 2 doc. (423,50 € + 423,50 €) F 1.123,97 847,00
Verifica Assistenza Educativa Scolastica - 510,25 €/doc. alunni AES F 698,67 526,50
Amica musica - Laboratorio di danza (resp. progetto) F 204,36 154,00
Uno sguardo nel mondo dell'arte (308,00 €/4 doc.) | R 408,72 308,00
Coordinamento Sportello Psicologico 1 Doc R 255,45 192,50
Progetto di psicomotricita - Alla scoperta di me (365,75/doc. del plesso) R 485,35 365,75
S come scoperta (500,50 €/doc. del plesso) R 664,16 500,50
Totale 12.534,58 9.407,29
m O
&
9T 4
INCARICHI 5.9 § % lordo stato lordo dipendente
-
N
b ol
Aule speciali scuola secondaria: 5 doc.: scienze (1 doc.), musica 1 doc.), lab. Informatica (57,75
€/2 doc.), arte (1 doc.) F 306,54 231,00
Preposti alla Sicurezza - 6 doc. F 919,61 693,00
Referenti informatica - 6 doc.: 4 doc. 77,00 € + 2 doc. 77,00 €/2 (no Second. - vedere Aule spec.) F 510,90 385,00
Docenti tutor - 12 doc. (1 doc. 346,50 € + 173,25 x 10 doc.) F 2.758,83 2.079,00
Incaricati per I'orario: 6 doc. (1 x 154,00 € + 481,25 €/5) F 843,11 635,35
Referenti Biblioteca: 8 doc. (77,00 x 4 plessi + 77,00/2 per 2 plessi) F 613,07 462,00
Referenti registro elettronico - (385,00 €/2 doc.) F 510,90 385,00
Referenti palestra: 6 doc. (115,50 € x 4 plessi + 115,50 €/2 x 2 plessi) F 919,61 693,00
Referenti uscite didattiche - 1 doc. inf + 4 doc. prim. per € 38,50 cad. F 255,45 192,50
totale 7.638,02 5.755,85
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QUOTA DI FLESSIBILITA' €~T| lordo stato lordo dipendente
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12 coordinatori; F 3.065,37 2.310,00
21 insegnanti coordinatori - primaria.; F 4.291,52 3.234,00
3 coordinatori - sezioni infanzia | | F 459,81 346,50
Incentivo FS - 7 doc. (7 X 288,75 €) F 2.682,20 2.021,25
Incontri con specialisti R 613,07 462,00
Incentivo per Corsi di Formazione al di fuori dell’orario di servizio R 2.809,92 2.117,50
TOTALE 13.921,89 10.491,25
Quota complessiva impegnata per il personale docente 44.098,72 33.231,89
Disponibilita 44.117,34 33.245,93
lavanzo 18,62 14,04
QUOTA destinata al personale ATA 11.081,97

ASSISTENTI AMMININISTRATIVI lordo stato

Forfettario/
Rendiconto

lordo dipendente

DISPONIBILITA' w

Area Sicurezza 1 AA F 358,29 270,00
i\rx])uadramenti, aggiornamento dati del personale, situaz. Previdenziale (2 F 1.141,22 860,00
Referente server 1 AA 305,21 230,00
Progetti del PLOF e uscite didattiche 2 AA F 1.273,92 | A 7960,00
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Patrimonio 663,50 500,00
Collaborazione atti Consiglio Istituto 1AA 106,16 80,00
Maggior carico di lavoro per sost. colleghi assenti AA 663,50 500,00
Sostituzione collega assenza 597,15 450,00
COLLABORATORI SCOLASTICI
Primo soccorso e assistenza disabili 5 unita 1.327,00 1.000,00
Intensificazione del lavoro per collaborazione a progetti del PtOF 2.255,90 1.700,00
Disponibilita e sostituzione colleghi assenti 2.726,99 2.055,00
Collaboraz. sedi staccate/spostamento in altro plesso 1.725,10 1.300,00
Collaborazione con la segreteria 1.495,49 1.126,97
Quota complessiva impegnata per il personale ATA 14.639,42 11.031,97
FIS disponibile 14.705,77 11.081,97
Iavanzo 66,35 50,00
FUNZIONI STRUMENTALI lordo stato lordo dipendente
Quota 2024/25 5.121,94 3.859,79
Funzione Strumentale Inclusione 2 doc 1.280,49 964,95
Funzione Strumentale Continuita e Orientamento 2 doc 1.280,49 964,95
Funzione Strumentale Valutazione 2 doc 1.280,49 964,95
Funzione Strumentale PtOF 1 doc 1.280,48 964,94
TOT FF.SS. impegnate 5.121,94 3.859,79
FF.SS. disponibile 5.121,94 3.859,79
|avanzo 0,00 0,00
INCARICHI SPECIFICI disponibilita lordo stato lordo dipendente
QUOTA 2024/25 3.171,24 2.389,78
Incarichi specifici Complessivo 2024/25 3.171,24 2.389,78
C. S. per Primo soccorso e assistenza disabili:
Plesso secondaria n.2 634,23 477,94
Plesso primaria 1 n.1 317,11 238,97
Plesso primaria 2 n.2 634,23 477,94
Plesso Castello di B. n.2 634,23 477,94
Plesso Santa Maria Hoé n.1 317,11 238,97
Plesso infanzia n.2 634,23 477,94
Quota complessiva impegnata per il personale ATA 3.171,13 2.389,70
disponibile 3.171,24 2.389,78
| avanzo 0,11 0,08
Attivita complementari di Educazione fisica lordo stato lordo dipendente
QUOTA 2024/ 25 1.020,48 769,01
Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti lordo stato lordo dipend.
QUOTA 2024/25 3.092,64 2.330,55
Economia 2023/24 567,56 427,70
Ore eccedenti complessive 2024/25 3.660,20 2.758,25




