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Ministero dell’istruzione e del merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DON PIERO POINTINGER”

PIAZZETTA LUIGI BRAMBILLA, 1 — Tel. 039/57475 039/5312353 — Fax. 039/56313378

23888 LA VALLETTA BRIANZA (LC) — C.F. 94018830136
con sezioni associate: CASTELLO di BRIANZA - SANTA MARIA HOE
Icic80900g@istruzione.it = Icic80900q@pec.istruzione.it
www.icslavallettabrianza.edu.it

CODICE UNIVOCO: UF18ZY

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI VALUTAZIONE DIRETTA DELLE CANDIDATURE
PRESENTATE PER PARTECIPARE ALL'AVVISO DI SELEZIONE PER IL PERSONALE
INTERNO E PER IL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE SCUOLE DEL
TERRITORIO per la selezione del Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)
dal 21/12/2023 al 20/12/2024

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA
VISTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

che ai sensi dell’'art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica pu0 stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti,
al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A_;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche";

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del
2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e
dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 296 del 09/12/20214 e successive
modificazioni e integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni
scolastici 2022/2025;

la Legge n. 133 del 6 agosto 2008 art. 46;
il D. Lgs 81/20081e piditerrens da D'ALVANO PAOLO
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VISTA

VISTO

VISTO

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 357 del 30-01-2023 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2023;

la Delibera del Consiglio di Istituto prot. n° 318 del 30-05-2022 “Regolamento
incarichi individuali”;

I'avviso di selezione per PER IL PERSONALE INTERNO E PER IL PERSONALE
IN SERVIZIO PRESSO ALTRE SCUOLE DEL TERRITORIO per la selezione del
Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) dal 21/12/2023 al
20/12/2024 prot. n° 10583 del 22/11/2023;

PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande;

VISTE
VISTA

le istanze di partecipazione pervenute in n. di 1 nel ruolo richiesto dall’avviso;

la documentazione allegata all'istanza di partecipazione;

ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati dal partecipante;

DICHIARA

di avere le capacita e le competenze per poter giudicare in autonomia la candidatura

dell’esperto che ha presentato istanza di partecipazione, senza bisogno di nominare

un’apposita commissione.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Paolo D’Alvano

Firmato digitalmente da D'ALVANO PAOLO
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