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                                      Agli Atti 
 

OGGETTO: Determina liquidazione 2022/23 

- FIS Docenti  

- FIS ATA 

- Aree a rischio, forte processo immigratorio e contro l'emarginazione 
scolastica  

- Indennità di direzione quota Fissa e Variabile DSGA FF. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Ministeriale 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTO il D. Lgs. n. 165/2011 e successive modifiche, relativo ai poteri di direzione, di 
coordinamento, di valorizzazione delle risorse umane e di delega; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 2006/2009 e 2016/2018 Comparto 
Scuola; 

VISTO                 il Piano delle Attività del personale docente e ATA; 

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dal Collegio dei 
docenti e dal Consiglio d’Istituto; 

VISTA la relazione tecnica finanziaria per la definizione del Fondo 
dell’Istituzione Scolastica a.s. 2022/2023, e accertata la compatibilità 
finanziaria rispetto agli impegni definiti; 

VISTA la contrattazione integrativa definitiva per l’anno scolastico 2022/2023; 

VISTO il parere favorevole dei Revisori dei Conti acquisito in data 28/04/2023 
verbale n. 2/2023; 

VISTA la tabella 5 allegata al CCNL comparto Scuola vigente, che stabilisce il 
compenso lordo tabellare spettante al personale docente e ATA per 
prestazioni aggiuntive al di fuori dell’orario d’obbligo; 

PRESO ATTO della necessità di procedere alla liquidazione per l’anno 2022/23 di:  

▪ FIS Docenti  

▪ FIS ATA 

▪ Aree a rischio, forte processo immigratorio e contro 
l'emarginazione scolastica  

▪ Indennità di direzione quota Fissa e Variabile DSGA FF. 

PRESO ATTO che nel corso dell’anno scolastico 2022/2023 risultano svolte attività e 
funzioni per cui vanno corrisposte le relative retribuzioni; 

DETERMINA 

• di liquidare: 

• FIS Docenti, Lordo dipendente, per €. 31.689,18 

• FIS ATA, Lordo dipendente, per €. 10.522,38 
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• Aree a rischio, forte processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica, Lordo 
dipendente, per €. 1.470,00  

• Indennità di direzione quota Fissa e Variabile DSGA FF., Lordo dipendente, per €. 
4.803,00 

• Di definire, ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. 18 aprile 2016 n.50 e dell’art. 5 della legge 
241/1990, viene nominato Responsabile del procedimento il Dirigente Scolastico Paolo 
D’Alvano; 

• Di autorizzare il Direttore SGA, come da prospetti allegati, alla liquidazione della 
spesa   complessiva di cui alla presente determina, al relativo capitolo di bilancio 
(SIDI). 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Paolo D’Alvano 

LC
IC

80
90

0Q
 -

 A
65

01
F

5 
- 

R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
93

88
 -

 3
0/

10
/2

02
3 

- 
V

I.2
 -

 I


		2023-10-30T13:16:20+0100
	DLVPLA62C01G793E




